   Дорожная карта  по формированию необходимой системы условий реализации основной образовательной программы основного общего образования и самооценка готовности МОУ СОШ № 57 г. Ярославля  к внедрению ФГОС.
Карта самооценки готовности ОУ к введению федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования
	 № 
	Предмет самооценки 
	Уровень готовности 

	1. 
	Готовность нормативно-правовых и организационных условий 
	частично 

	1.1. 
	Разработана и утверждена основная образовательная программа ООО 
	разработана 

	1.2. 
	Внесены изменения в Устав образовательного учреждения и локальные акты 
	частично 

	1.3. 
	Заключены договоры о сотрудничестве с организациями и учреждениями, привлекаемыми к реализации ООП ООО 
	частично 

	1.4 
	Создана рабочая группа по подготовке школы к введению ФГОС ООО 
	создана 

	1.5. 
	Утвержден план подготовки ОУ к введению ФГОС ООО 
	утвержден 

	2.  Готовность кадрового состава к реализации ООП ООО 

	2.1. 
	Штат образовательного учреждения укомплектован полностью 
	Да 

	2.2. 
	Квалификация педагогов (учителей, педагогов-психологов, социальных педагогов, педагогов – организаторов и др.) соответствует квалификационным характеристикам 
	Да 

	2.3 
	Все педагоги, участвующие в реализации ООП ООО, имеют 1 (высшую) аттестационную категорию или прошли квалификационные испытания на соответствие занимаемой должности 
	Да 

	2.4. 
	Педагоги, участвующие в реализации ООП ООО, прошли обучение по дополнительным профессиональным образовательным программам в объеме не менее 72 часов (не реже 1 раза в 3 года) 
	частично 

	2.5 
	Квалификация административного персонала соответствует квалификационным требованиям 
	да 

	2.6. 
	Все педагоги владеют современными образовательными технологиями (метод проектов, методика «портфолио», информационные технологии, исследовательское обучение) 
	да 

	2.7. 
	Организовано научно-методическое и информационно-методическое сопровождение педагогов (методическая работа), реализующих ООП ООО 
	да 

	2.8. 
	Все педагоги владеют умениями проводить мониторинговые исследования результатов образовательного процесса 
	частично 

	3. 
	Готовность финансово-экономических условий для реализации ООП ООО 
	частично 

	4. Готовность материально-технических условий для реализации ООП ООО 

	4.1. 
	Соблюдаются санитарно-гигиенические нормы образовательного процесса (водоснабжение, канализация, освещение, воздушно-тепловому режиму, к заданию и его территории, отдельным помещениям, средствам обучения, учебному оборудованию) 
	частично 

	4.2. 
	Соблюдаются требования к социально-бытовым условиям (оборудование гардеробов, санузлов, мест личной гигиены) 
	частично 

	4.3. 
	Соблюдаются требования к социально-бытовым условиям (рабочие места учителей, рабочие места обучающихся, учительская: рабочая зона и места отдыха, комнаты психологической разгрузки, административные кабинеты, помещения для питания, хранения и приготовления пищи) санузлам, местам личной гигиены) 
	частично 

	4.4.  Соблюдаются строительные нормы и правила 

	4.5. 
	Соблюдаются требования пожарной и электробезопасности 
	  частично

	4.6. 
	Соблюдаются требования к транспортному обслуживанию обучающихся (при необходимости) 
	Не требуется 

	4.7. 
	Соблюдаются требования охраны здоровья обучающихся и охраны труда работников образовательных учреждений 
	Да 

	4.8. 
	Соблюдаются требования к организации безопасной эксплуатации спортивных сооружений, спортивного инвентаря и оборудования 
	Да 

	4.9. 
	Текущий и капитальный ремонты проведены своевременно в необходимых объемах 
	Частично 

	4.10. 
	Обеспечена возможность беспрепятственного доступа обучающихся с ОВЗ к объектам инфраструктуры ОУ 
	нет

	4.11. 
	Оборудованы лекционные аудитории для учебных занятий 
	Да 

	4.12. 
	Оборудованы помещения для занятий учебно-исследовательской и проектной деятельностью, моделированием и творчеством (лаборатории, мастерские) 
	частично 

	4.13. 
	В  библиотеке школы   созданы рабочие зоны, читальные зал 
	частично 

	4.14 
	В кабинете информатики создана медиатека 
	Да 

	4.15. 
	Оборудован актовый и хореографический зал 
	Да 

	4.16 
	Оборудованы спортивные сооружения (комплексы, залы, бассейны, стадионы, спортивные площадки, тиры) 
	Частично 

	4.17 
	Организовано горячее питание обучающихся (в т.ч. горячие завтраки) 
	Да 

	4.18 
	Оборудовано помещение медицинского кабинета 
	Да 

	4.19 
	Все помещения оснащены современной мебелью 
	Частично 

	5. Готовность психолого-педагогических условий для реализации ООП ООО 

	5.1. 
	Разработанная система психолого-педагогического сопровождения обучающихся предусматривает различные уровни оказания помощи (индивидуальный, групповой, уровень класса, уровень ОУ) 
	частично

	5.2. 
	Разработана система мероприятий (программа), направленная на формирование и развитие психолого-педагогической компетентности обучающихся, их родителей, педагогов, администрации 
	частично

	5.3. 
	Наличие специалистов службы сопровождения обучающихся в образовательном учреждении 
	частично 

	6. Готовность информационно-методических условий для реализации ООП ООО 

	6.1. 
	Все учащиеся обеспечены полным комплектом учебной литературы 
	Да 

	6.2. 
	Все предметы учебного плана укомплектованы печатными и электронными информационно-образовательными ресурсами 
	Частично 

	6.3. 
	По всем предметам учебного плана существует фонд дополнительной литературы и электронных ресурсов 
	частично 

	6.4. 
	Обеспечен доступ обучающихся к электронным и печатным образовательным ресурсам 
	Да 

	6.5. 
	Обеспечен доступ обучающихся и педагогов к образовательным ресурсам сети Интернет 
	Да 

	6.6. 
	Имеется школьный сервер 
	Да 

	6.7. 
	Создан и поддерживается школьный сайт 
	Да 

	6.8. 
	Имеется локальная сеть 
	Да 

	6.9. 
	Существуют различные базы данных, необходимые для реализации ООП и управления образовательным процессом 
	Да 

	6.10 
	Создана школьная служба поддержки применения ИКТ 
	Да 


ДОРОЖНАЯ КАРТА

по введению федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования (ФГОС ООО)в МОУ СОШ № 57  города Ярославля.
Этап 1.Создание совета и рабочей группы для разработки и управления программой. 
Этап 2.Определение изменений и дополнений в образовательную систему школы. 
Этап 3. Разработка единичных проектов изменений в сводную программу изменений и дополнений. 
Этап 4. Разработка плана-графика изменений и дополнений образовательной системы основной ступени школы. 
Этап 5. Контроль за реализацией запланированных изменений в образовательной системе школы. 
РЕАЛИЗАЦИЯ ЭТАПА № 1 ДОРОЖНОЙ КАРТЫ ПО ВВЕДЕНИЮ ФГОС 

Создание совета и рабочей группы для разработки и управления программой изменений и дополнений образовательной системы школы.  
	№ п/п 
	МЕРОПРИЯТИЯ 
	СРОКИ 

	1 
	Организация изучения ФГОС основного общего образования членами совета, педагогическим коллективом школы. Формирование банка нормативно-правовых документов федерального, регионального, муниципального уровней, регламентирующих введение и реализацию ФГОС. 
	Постоянно 

	2 
	Мониторинг уровня готовности основной школы в введению ФГОС 
	В течение года 

	3
	Создание совета, обеспечивающего координацию действий коллектива школы и отвечающего за информационное, научно-методическое, экспертное сопровождение процесса 


	Сентябрь 2013г

	4 
	Создание рабочей группы в составе заместителей директора по УВР начального и среднего звена, педагогов среднего звена, руководителя методического объединения начальной школы, руководителей методических объединений среднего звена с целью сохранения преемственности ступеней и выработки новых нестандартных решений для основной школы. 
	Сентябрь 2013 г. 

	5 
	Прохождение профессиональной переподготовки членов рабочей группы и учителей основных и средних классов по внедрению ФГОС 
	Сентябрь-июнь  2013-2014 г. 

	6 
	Утверждение плана работы по введению ФГОС 
	Сентябрь  2013г. 


РЕАЛИЗАЦИЯ ЭТАПА № 2 
ДОРОЖНОЙ КАРТЫ ПО ВВЕДЕНИЮ ФГОС ООО Определение изменений и дополнений в образовательную систему МОУ СОШ № 57 города Ярославля.
	№ п/п 
	МЕРОПРИЯТИЯ 
	СРОКИ 

	Организационное обеспечение введения ФГОС 

	1 
	Рассмотрение вопросов введения ФГОС второго поколения на педагогическом Совете, МО учителей -предметников 
	Сентябрь 2013г. 

	2 
	Организация обсуждения проекта примерной основной образовательной программы основного общего образования 
	Декабрь 2013г 

	3 
	Определение списка учебников и учебных пособий, используемых в образовательном процессе в соответствии с ФГОС основного общего образования. 
	Май - июнь 2013 г. 

	4 
	Приведение нормативной базы школы в соответствие с требованиями ФГОС 
	Сентябрь – декабрь 2013г 

	5 
	Разработка плана методической работы, обеспечивающей сопровождение введения ФГОС 
	Август  2013г 

	6 
	Определение оптимальной для реализации модели организации образовательного процесса, обеспечивающая модель организации внеурочной деятельности обучающихся 
	Февраль 2014г 

	7 
	Разработка проекта Образовательной программы школы
	Январь 2014г 

	8 
	Определение метапредметных навыков обучающихся по итогам промежуточной аттестации. 
	Декабрь 2014г 

	9 
	Разработка индивидуальных образовательных маршрутов для обучающихся пятого класса основной школы на основе результатов диагностического мониторинга 
	Январь 2015г 

	10 
	Определение групп на основе мониторинга обучающихся по русскому языку и математике. 
	Февраль 2015г

	11 
	Мониторинг сформированности навыков обучающихся по результатам каждого полугодия
	По полугодиям

	12 
	Проведение инструктивно-методических совещаний и обучающихся семинаров по вопросам введения ФГОС для учителей пятых классов. 
	В течение года 

	13 
	Организация участия различных категорий педагогических работников в региональных, муниципальных семинарах и стажерских площадках по вопросам введения ФГОС. 
	В течение года 

	14 
	Реализация региональных методических рекомендаций по духовно-нравственному развитию школьников среднего звена в условиях введения ФГОС. 
	В течение года 

	15 
	Организация индивидуального консультирования педагогов по вопросам психолого-педагогического сопровождения введения ФГОС. 
	В течение года 

	16 
	Мониторинг введения ФГОС основного общего образования 
	В течение года 

	17 
	Организация отчетности по введению ФГОС. 
	В течение года 


Финансово-экономическое обеспечение введения ФГОС

	1 
	Расчет потребностей в расходах образовательного учреждения в условиях реализации ФГОС 
	До сентября 

2014 г. 

	2 
	Организация работ по выполнению методических рекомендаций по внесению изменений в локальные акты, регламентирующих установление заработной платы. 
	По выходу 

рекомендаций 

	3 
	Приведение в соответствие с требованиями ФГОС основного общего образования и новыми тарифно-квалификационными характеристиками должностных инструкций работников образовательного учреждения 
	До августа 

2014 


Информационное обеспечение введения ФГОС

	1 
	Размещение информации о ходе введения ФГОС на сайте школы 
	В течение года 

	2 
	Проведение диагностики готовности школы к введению ФГОС ООО 
	Апрель 2014 г. 

	3 
	Обеспечение публичной отчетности школы о ходе и результатах введения ФГОС ООО (Включение в публичный доклад директора школы раздела, отражающего ход введения ФГОС ООО). 
	сентябрь 2014 г. 


Кадровое обеспечение введение ФГОС

	1 
	Анализ кадрового обеспечения для реализации ФГОС основного общего образования 
	Март – апрель 2014 г. 

	2 
	Методичное обеспечение библиотечного фонда школы как информационного центра по введению ФГОС. 
	В течение года 

	3 
	Посещение серии открытых уроков учителями основного и среднего звена с использованием системно-деятельностного подхода к обучению в других ОУ. 
	В течение года 

	4 
	Заключение дополнительных соглашений к трудовому договору с педагогическими работниками. 
	Август 2012 


Материально-техническое обеспечение введения ФГОС

	1 
	Обеспечение оснащенности школы в соответствии с требованиями ФГОС ООО к минимальной оснащенности учебного процесса и оборудованию учебных помещений. 
	В течение года 

	2 
	Обеспечение соответствия материально-технической базы реализации Основной образовательной программы ООО действующим санитарным и противопожарным нормам, нормам охраны труда работников образовательного учреждения. 
	В течение года 

	3 
	Обеспечение укомплектованности библиотеки ОУ печатными и электронными образовательными ресурсами по всем учебным предметам учебного плана Основной образовательной программы ООО. 
	В течение года 

	4 
	Обеспечение доступа учителям, переходящим на ФГОС ООО, к электронным образовательным ресурсам, размещенным в федеральных и региональных базах данных. 
	В течение года 

	5 
	Обеспечение контролируемого доступа участников образовательного процесса к информационным образовательным ресурсам в сети Интернет. 
	В течение года 


РЕАЛИЗАЦИЯ ЭТАПОВ № 3 и № 4

ДОРОЖНОЙ КАРТЫ ПО ВВЕДЕНИЮ ФГОС ООО

Разработка единичных проектов изменений и сводной программы изменений и дополнений  образовательной системы основной ступени МОУ СОШ № 57  города Ярославля

Месяцы 2013 г. 2014г.
	
	Единичные проекты 
	09
	10
	11
	12
	01
	02
	03
	04
	05
	06
	07
	08
	09

	1. 
	Разработка предметных образовательных программ 
	
	
	
	
	**
	**
	**
	*
	
	
	
	
	

	2. 
	Разработка модели внеурочной деятельности. 

Разработка программ курсов.
	
	
	
	
	**
	**
	*
	
	
	
	
	
	

	3. 
	Разработка планируемых результатов 
	
	
	**
	**
	**
	
	
	
	
	
	
	
	

	4. 
	Разработка учебного плана
	
	
	
	
	
	**
	**
	**
	**
	
	
	
	

	5. 
	Разработка программы воспитания и социолизации
	 
	**
	**
	*
	*
	*
	
	
	
	
	
	
	

	6. 
	Разработка программы формирования культуры здорового образа жизни
	 
	**
	**
	*
	*
	*
	
	
	
	
	
	
	

	7. 
	Разработка системы оценки планируемых результатов освоения программы основного общего образования
	 
	**
	**
	*
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8. 
	Определение групп на основе мониторинга обучающихся по русскому языку и математике
	2015г. 


** - Продолжительность работы, * Резерв времени

РЕАЛИЗАЦИЯ ЭТАПА № 5 ДОРОЖНОЙ КАРТЫ ПО ВВЕДЕНИЮ ФГОС

Контроль за реализацией запланированных изменений в образовательной системе

	
	
	 
	
	

	№ 

п/п 
	Объект контроля 
	Субъект контроля 
	Сроки контроля 
	Методы сбора информации 

	1 
	Степень освоения педагогами образовательной программы 
	Директор, 

руководитель 

рабочей группы 
	Декабрь 2013г. 
	Собеседование с педагогами, изучение документации, тестирование. 

	2 
	Степень обеспеченности необходимыми материально-техническими ресурсами 
	директор 
	август 2014г
	Изучение документации 

	3 
	Проект образовательной программы школы: 

- разработка предметных образовательных программ; 

- разработка модели внеурочной деятельности; 

- разработка планируемых результатов; 

- разработка учебного плана; 

- разработка программы духовно-нравственного развития и воспитания; 

- разработка программы формирования культуры здорового образа жизни; 

- разработка системы оценки планируемых результатов освоения программы основного общего образования. 
	Директор, 

члены рабочей группы 
	апрель 2014
	Изучение документации, круглые столы, диспуты, собеседования 

	4 
	Приведение нормативной базы школы в соответствие с требованиями ФГОС ООО 
	Директор 
	июнь 2014г.
	Изучение нормативных документов 

	5 
	Определение межпредметных и метапредметных навыков обучающихся по итогам каждого полугодия 
	Директор 
	В течении 

года 2015г
	Изучение документации, собеседование 

	6 
	Разработка индивидуальных образовательных маршрутов для обучающихся основной школы на основе результатов диагностического мониторинга
	Директор 
	Январь 

2015г 
	Изучение документации, собеседование 

	7 
	Определение групп на основе мониторинга обучающихся по русскому языку и математике 
	Директор 
	Февраль 2015
	Собеседование 

	8 
	Мониторинг сформированности навыков обучающихся по результатам каждого  полугодия 
	Директор 
	По 

графику 
	Тестирование 

	9 
	Организация работ по выполнению методических рекомендаций по внесению изменений в локальные акты, регламентирующих установление заработной платы 
	директор 
	июль 2014г
	Изучение документации 

	10 
	Осуществление повышения квалификации всех учителей основных классов 
	Директор 
	По 

графику 
	Собеседование 

	11 
	Проведение работ по укреплению материально-технической базы школы 
	Директор 
	постоянно 


